Temeljem ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22)
I Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN 102/18,
59/19 i 22/20), Srednja skola Duga Resa, OIB 94521720903, Jozefinska cesta 27, 47 250 Duga
Resa raspisuje

NATJECAJ
za zapoSljavanje

- pomoénika u nastavi (M/Z), 1 izvrsitel]
- na odredeno, nepuno radno vrijeme, 35 sati tjedno za nastavnu godinu 2023./2024.

Mijesto rada: Srednja skole Duga Resa, Jozefinska cesta 27, Duga Resa

Uvjet: prema Pravilniku o pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima
(NN 102/18, 59/19 i 22/20).
Sukladno ¢lanku 8. Pravilnika pomo¢nik mora ispunjavati sljedece uvjete:
- zavrSeno najmanje ¢etverogodiSnje srednjoskolsko obrazovanje,
- zavrSeno osposobljavanje i stecena djelomicna kvalifikacija (osoba koja nema zavrSenu
edukaciju biti ¢e upucena na edukaciju u trajanju minimalno 20 sati),
- pomoc¢nik u nastavi ne smije biti roditelj /skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji ucenika
kojem se pruza potpora,
- pomoc¢nik u nastavi ne smije biti osoba protiv koje se vodi kazneni postupak ili je
pravomoc¢no osudena za neko od kaznenih djela.

Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj, kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj struc¢noj spremi (svjedodzba o zavrsenoj skoli),

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa u skoli iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od 30 dana od dana objave
natjecaja),

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju,
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 1 84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih
invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) i
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzni Su u prijavi na natje¢aj pozvati s¢ na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19
1 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i
ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze prema ¢lanku 103. stavku 1. Zakona
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na natjecaj duzni su
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarenje prava prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 49. stavku 1. Zakona) dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja
ugovora o radu, izvornici dokumenata ili ovjerene preslike dostavit ¢e se na uvid.

Na natjecaj se mogu javiti ravnopravno osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, upotrijebljeni su neutralno 1
odnose se jednako na muske 1 Zenske osobe.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa 1z ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli.

Sukladno odredbama Opc¢e uredbe o zastiti podataka EU 2013/679 1 Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka
koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja na mreZnoj
stranici 1 oglasnoj ploci Srednje Skole Duga Resa te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, Podru¢ni ured Karlovac. Datum objave natjecaja: 25. 08. 2023. godine
Prijave na natjecaja s potrebnom dokumentacijom dostaviti neposredno ili postom na adresu:
Srednja Skola Duga Resa, Jozefinska cesta 27, 47 250 Duga Resa
uz naznaku: ,,za natjecaj — pomo¢nik u nastavi*

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu
1 potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima navedenim u natjecaju, te ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja. Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjetaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Skole
http://www.ss-duga-resa.skole.hr i pisanim putem u zakonskom roku.

KLASA: 112-03/23-05/1
URBROJ: 2133-53-01-23-1
U Dugoj Resi, 25. 08. 2023.

Ravnateljica:

Tanja Skrak, prof.



